
 

  

  

  

 

 

 

 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) im DFG-Projekt 

Speakers' choices in three Saamaka communities (A08) 

  

Das Leibniz-Zentrum Allgemeine Sprachwissenschaft (ZAS) ist Teil der GWZ – 

Geisteswissenschaftlichen Zentren Berlin, eines Verbunds von drei 

Forschungseinrichtungen der Leibniz-Gemeinschaft: Leibniz-Zentrum Allgemeine  

Sprachwissenschaft (ZAS), Leibniz-Zentrum für Literatur- und Kulturforschung 

(ZfL) und Leibniz-Zentrum Moderner Orient (ZMO). Die GWZ verfügen über eine 

gemeinsame Verwaltung.  

  

Wir suchen zum 01.08.2026 bis 31.10.2027 eine studentische Hilfskraft (m/w/d) 

im DFG-Projekt ''Speakers' choices in three Saamaka communities (A08)''. 

  

Die Tätigkeit umfasst folgende Aufgaben:  

  

Wissenschaftsunterstützende Arbeiten im Sonderforschungsbereich 1412  

"Register" innerhalb das Teilprojekt des SFBs: Speakers' choices in three  

Saamaka communities (A08). Die regelmäßige Arbeitszeit beträgt 40 Std./Monat.  

  

Insbesondere umfasst der Tätigkeitsbereich:  

  

• Beschaffung/Aufarbeitung/Auswertung von Literaturrecherchen und  

Forschungsdaten (60%)  

  

• Darstellung bzw. Zusammenfassung/Aufarbeitung von  

Forschungsergebnissen (20%)  

  

• (Selbst)-Verwaltung: Erfüllung administrativer Aufgaben (z. B.  

Mitwirkung bei Organisation bzw. Betreuung von Veranstaltungen) (20%)  

  

Voraussetzungen:  

  

• Vollzeitstudium im Bereich Linguistik oder  

Germanistik/Romanistik/Anglistik/Slawistik mit sprachwissenschaftlichem  

Schwerpunkt  

  

• Sehr gute Englisch bzw. Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C2)  

  

Erwünscht sind:  

  

• Erfahrung mit Textverarbeitungsprogrammen, z. B. LaTex  

  



 

 

 

 

  

• Erfahrung im Umgang mit linguistischen Korpora und anderen Werkzeugen 

zur Analyse linguistischer Daten (z. B. ELAN)  

  

• Erfahrung mit Programmiersprachen zur statistischen Auswertung, z. B. R  

  

• Theoretische Kenntnisse in Syntax, Semantik und Pragmatik  

  

• Praktische Kenntnisse in weiteren Sprachen (insb. nicht-indogermanischer  

Sprachen)  

  

Das ZAS ist im Rahmen des Audits „berufundfamilie“ für die Gewährleistung 

familienfreundlicher Arbeitsbedingungen zertifiziert. Das ZAS bemüht sich in allen 

Arbeitsbereichen und auf allen wissenschaftlichen Ebenen um eine ausgewogene 

Verteilung der Geschlechter und eine größere Vielfalt des Personals. Angehörige 

von Gruppen, die traditionell in deutschen akademischen Positionen sowie in 

wissenschaftsunterstützenden Positionen unterrepräsentiert sind, werden 

besonders ermutigt, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei gleicher 

Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.   

  

Die Bewerbung auf die Stelle setzt das Einverständnis mit der zweckgebundenen 

Speicherung/ Verarbeitung personenbezogener Daten (Art. 13 DSGVO) zur 

Bewerberauswahl voraus.  

  

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, CV, Zeugnisse und 

Nachweise über Studienabschlüsse/Noten; BA-Studenten bitte unbedingt Kopien 

des Abiturzeugnisses mitschicken) an veenstra@leibniz-zas.de bis zum 18.5.2026 

oder bis die Stelle besetzt ist.  

  


