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TEAM SPRACHBILDUNG OSZ
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Angebote

Beratung und Begleitung beruflicher Schulen zum Thema
Sprachbildung, Sprachforderung, Sprachbildungskonzept

Schulinterne Fortbildungen im Rahmen von Schulentwicklung,
Studientage, Fortbildungen fir Fachbereiche, Bildungsgange

Betreuung des Netzwerks der Sprachbildungskoordinatorinnen und -
koordinatoren und Sprachbildungsbeauftragten

DSD | PRO — Sprachstandzertifizierung Deutsch

tsverwaltung
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TEAM SPRACHBILDUNG OSZ

(diesjahrige) Themenschwerpunkte

>
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Sprach- und Fachlernen parallelisieren
Sprachbildung im SchiC implementieren
Leseverstehen / Umgang mit Fachtexten
Operatorentraining

Scaffolding

Stolperfallen der deutschen Sprache

Diagnosetools
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GRUNDLAGEN

Duale Ausbildung / vollschulische Bildungsgange

Lernfeldunterricht / Lernen in Lernsituationen

Unterrichtskonzept = Modell der vollstandigen Handlung
Ziel = Erwerb beruflicher Handlungskompetenzen
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tir Bildung, Jugend
und Familie

mi

Team Sprachbildung 0SZ, 15. Juni 2021 !

| Tfmits Berlin



MODELL DER VOLLSTANDIGEN HANDLUNG

1 Informieren

& Bewerten 2 Planen

E Kontrollieren 3 Entscheiden

4 Ausfuhren

www.wiwiweb.de/fuehrung-und-zusammenarbeit/ausbildung-grundlagen.html
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LERNSITUATION
(FUR VERANSTALTUNGSKAUFLEUTE)

Lernsituation: berufliche Abschlussfeier

Situation: Sie erhalten den Auftrag eine Feier fur insgesamt 300 pax
anlasslich des erfolgreichen Ausbildungsabschlusses als
Medientechnologe/-technologin Druck (50 Schiilerinnen und Schiiler)
durchzufihren.

Erstellen Sie eine Konzeption fur die Durchfliihrung der Veranstaltung
unter Berlcksichtigung der momentanen pandemischen Situation. Sie
kdnnen die Veranstaltung auch teilen und digitalisieren.

Schwerpunkte: Story, Einladungsmanagement, Gastebetreuung,
Programmablauf, Catering, Sicherheit, rechtliche Vorschriften

Beachten Sie, dass die Veranstaltung sich an der Tradition eines
Gautschfestes orientieren soll. Fihren Sie die Veranstaltung durch.
Bereiten Sie diese entsprechend nach.
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BILDUNGSSPRACHLICHE
HANDLUNGSKOMPETENZ

Bildungssprachliche

Handlungskompetenz

Modell zur Bildungssprachlichen Handlungskompetenz, SenBJW BasiscurriculumSprachbildung2015,S.5)
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BILDUNGSSPRACHLICHE
HANDLUNGSKOMPETENZ

Bildungssprachliche

Handlungskompetenz

Modell zur Bildungssprachlichen Handlungskompetenz, SenBJW BasiscurriculumSprachbildung2015,S.5)
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SPRACHBILDUNG UND DAS MODELL DER
VOLLSTANDIGEN HANDLUNG

1 Informieren

L

& Bewerten

3

|

E Kontrollieren

S

N\

Rezeption

Interaktion

Produktion

2 Planen

Sprachbew.

3 Entscheiden

4 Ausfuhren

-

www.wiwiweb.de/fuehrung-und-zusammenarbeit/ausbildung-grundlagen.html

(gedndert K.L)
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MEHRSPRACHIGKEIT IM FOKUS

/ 1 Informieren ~ 1. Rezeption

mehrsprachiger Quellen
6. Auswertung mehrsprachiger P ger Q

Feedbackbogen \

& Bewerten 2 Planen

\

2. Berticksichtigunginterkultureller

Aspekte, Anfragen an Dienstleister
5. Soll/Ist-Vergleich mit > :

Auftraggeber _ J
5 Kontrollieren 3 Entscheiden
\ /
4. mehrsprachige Informationen, ‘,/ 3. Programmgestaltung

mehrsprachiges Zertifikat 4 Ausfuhren

www.wiwiweb.de/fuehrung-und-zusammenarbeit/ausbildung-grundlagen.html
(gedndert K.L)
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DESIDERATA

» Sensibilisierung von Lehrkraften und Ausbildungsbetrieben fur
Mehrwert und Potential von Mehrsprachigkeit

» Vorhandene Potenziale mehrsprachiger Lehrerinnen und Lehrer,
Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger als Ressource nutzen

» Lehrkrafte hinsichtlich der eigenen Mehrsprachigkeit qualifizieren

» Neue digitale Moglichkeiten nutzen
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