
Digitale Fachtagung: 
„Mehrsprachigkeit als Potenzial in der 
beruflichen Bildung“
15. Juni 2021 
– Impulsstatement OSZ Gastgewerbe

IBA + Sprache 
Ein differenziertes Angebot 
für die Integration 
mehrsprachiger Lernender und 
deren Übergang in die 
Ausbildung

Oberstufenzentrum Gastgewerbe (Brillat-Savarin-Schule) – Referentin: Aileen Binner



Menükarte

✓ Strukturell-organisatorischer Rahmen

✓ IBA: Diagnostik, Beratung und Begleitung 
▪ Multiprofessionelles IBA-Team

▪ Orientierungswoche

▪ Beratung und Coaching

▪ Anschlussorientierung

✓ Kurzer Ausblick:
▪ Weiterentwicklung des IBA-Angebots 

✓ Einblicke in die Praxis:
▪ Wertschätzung kultureller und 

kulinarischer Vielfalt 

▪ Begegnungsort „SNECK“-Café

Fachtagung „Mehrsprachigkeit als Potenzial in der beruflichen Bildung“ (2021) – Referentin: Aileen Binner 



Willkommens-
klassen

„IBA Sprache“
Berufs-

ausbildung

Übergänge: Auf dem Weg in den Beruf

Fachtagung „Mehrsprachigkeit als Potenzial in der beruflichen Bildung“ (2021) – Referentin: Aileen Binner 

©
 A

m
in

 A
k

h
ta

r

Aktuelle Zahlen:

3 IBA-Lerngruppen 

mit Sprachfokus

 39 Schüler*innen 

 aus 17 Ländern



Strukturell-organisatorischer Rahmen

✓ gesamtschulisch:

▪ enge Zusammenarbeit: 

 Lernortkooperation: Berliner  

Gastronomie und Hotellerie +  

DEHOGA 

 IBA: Praktika  Ausbildung

 innerschulische bildungsgang-

übergreifende Zusammenarbeit
 gemeinsame Veranstaltungen 

 z. B. „Berliner Märchentage“

 Fachbereichsleitung „IBA und     

Vollzeitbildungsgänge“

Stark im Team – „Märchentage 

Berlin“ am OSZ Gastgewerbe
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Strukturell-organisatorischer Rahmen

✓ gesamtschulisch:

▪ Prinzip: durchgängige Sprachbildung 

 bedarfsgerechte Fortbildungen

▪ Erstellung sprachsensibler Materialien: 
 Leitfaden und Checkliste

▪ verbindlich: Sprachstandsdiagnostik

▪ Ergänzungsangebote für Auszubildende
 z. B. „Sprachband“, Förderkurse

Schuleigene Checkliste: Materialerstellung 

(alle Fächer und Lernfelder)
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Strukturell-organisatorischer Rahmen

✓ abteilungsbezogen:

▪ Start im Schuljahr 2019/20: 

 3-4 Lerngruppen mit Sprachfokus

▪ Gestaltung der IBA-Stundentafel

▪ „Teamzeit“ (Stundenplan Lehrkräfte)

▪ Lehrkräfteeinsatz –

intentionale Schnittmengen: 

 „Willkommensklassen“ und IBA
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IBA: Diagnostik, Beratung und Begleitung 

„Gute Zutaten“ – eine kleine Auswahl:

✓ Multiprofessionelles IBA-Team:
▪ Lehrkräfte

▪ Bildungsbegleiterinnen

▪ Sprachlernarchitektin

▪ Sozialpädagogin

 regelmäßige Teamtreffen 

✓ Orientierungswoche im August:
▪ Lern- und Sprachstandsfeststellung 

 wertschätzendes Feedback

▪ berufspraktische Stationen

▪ Dienstberatung: Einteilung der S*S 

in Lerngruppen 
▪ u.v.m.
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Orientierungswoche: Auswertungsbogen 

als Basis für das Beratungsgespräch 



IBA: Diagnostik, Beratung und Begleitung 

„Gute Zutaten“ – eine kleine Auswahl:

✓ Beratung und Coaching:
▪ persönlich und per schul.cloud

▪ während des gesamten IBA-Jahres
 zeitliche „Checkpoints“ für alle S*S

 individuelle Termine

✓ Anschlussorientierung:
▪ „Fit for Life“-Training für S*S 

und Leitfaden für Kolleg*innen 

▪ Beispielinhalte: 
 meine Bewerbungen

 Telefontraining (Rollenspiel)

 einen Besuch bei der Jugend-

berufsagentur (JBA) vorbereiten

„Fit for Life“-Training: fächer- und 

lernfeldverbindendes Lernmaterial
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Kurzer Ausblick: Weiterarbeit

✓ Sprachzertifizierung 
▪ DSD I Pro

✓ bzgl. des Unterrichtsfachs „Planung 

des beruflichen Anschlusses“:

▪ verstärkte Medien-

kompetenzschulung der S*S

✓ weitere Ausdifferenzierung

Kompetenzorientierung:

▪ sprachsensible Aufbereitung der 

Arbeit mit (IBA-)Kompetenzrastern

Foto: elsweyer + hoffmann
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Einblicke in die Praxis

Beispiel: Shakshuka (links im Bild) –

ein Tagesgericht während der Praxiswoche 

des Schülercafés „SNECK“

Fachtagung „Mehrsprachigkeit als Potenzial in der beruflichen Bildung“ (2021) – Referentin: Aileen Binner 

Wertschätzung kultureller und kulinarischer Vielfalt 

Legespiel: Skript-Auszug Lernfeld 2 – Gesundes Frühstück (international) 



Das gemütliche Lernfeld-Café der Schülerfirma „SNECK“ lädt ein zum:

✓ Genießen   ✓ Verweilen   ✓ Kontakte knüpfen   ✓ Sich-Ausprobieren im Berufsfeld 
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Begegnungsort SNECK-Café

Einblicke in die Praxis



Vielen Dank für Ihr Interesse!

OSZ Gastgewerbe Berlin

Brillat-Savarin-Schule

Aileen Binner

aileen.binner@osz-gastgewerbe.de
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